國立陽明大學衛生福利研究所誠徵專任教師
壹、應徵資格
1、 具有衛生福利政策領域或行為科學博士學位，符合教育部助理教授
    級或以上聘任資格者。
2、 以熟諳社會福利、社會政策及社會工作相關等領域，有教學研究或
    實務工作經驗者優先。 
3、 本單位教師之新聘及升等，需符合陽明大學醫學院之審核標準，
  請參見「國立陽明大學醫學院教師聘任升等審查辦法細則」     

 （http://b051.web.ym.edu.tw/front/bin/ptlist.phtml?Category=6）。
貳、起聘日期
 民國99年02月01日。
叁、檢附資料 

一、個人履歷和三封推薦函（請附推薦人名單與連絡方式）
二、學經歷證書影本重要學位證明影本、重要經歷證明影本。例如：該
    職級教育部證書） 

三、近五年著作目錄（文章若為SCI、SSCI或TSSCI收錄者，請註明） 

四、教學研究計畫(未來三至五年)

五、欲授課程綱要（可先提兩門課程）
肆、聯絡方式 

電話：（02）2826-7000轉5316、5055   黃淑婷小姐 

收件地址：112 台北市北投區立農街二段155號 護理館611室
          國立陽明大學衛生福利研究所 所長 收（資料恕不寄還）
傳真 ：（02）2820-5503 

E-mail ：ihw@ym.edu.tw
伍、收件截止日期 

民國98年09月 14日止。（以郵戳為憑） 

